
 

MBA - Master Finance internationale - Banque 

Liste et contenu des Unités d’enseignement (UE)  

Programme 1ère  année Programme 2ème  année 

UE: Enjeux du monde contemporain / 
management international  

 Environnement économique 
international 

 Développement International 
 Culture d’entreprise et environnement 

international 
 Positionnement stratégique 

international  
 Diagnostic stratégique  
 Stratégie & PGE (Politique Générale 

d’Entreprise)  
UE: Management d’entreprise 

 Management des Processus  

 Direction des fonctions d’une 
entreprise/Business Unit  

 Management Interculturel  

 Management transversal des Business 
Units 

 Management de projets  

 Etudes de cas de management global 
  

UE: Développement d’entreprise  

 Innovation d’entreprise / Création 
d’entreprise 

 Rachat / Fusion/ Absorption  
 Recherche et Développement  
 Economie de l’Innovation  

 

UE : Sciences humaines et des organisations 
 Gestion des Ressources Humaines: 

stratégie d’organisations  
 Politique des salaires  

UE : Management et Gouvernance d’entreprise 
 Actionnariat et gouvernance  
 Pilotage de la performance générale 

d’entreprise  
 Séminaire: RSE, normes et enjeux mondiaux 

Veille, innovation et benchmark 

 

UE: Informations et politique d’entreprise 
 Prospective des SI (Systèmes d’information) 
 Gestion des informations (e-réputation, 

rumeurs, référencements Gestion du e-Bruit 
(Culture d’entreprise, Culture salariale, ...) 

 Diplomatie et géopolitique  
 
UE : Direction d’entreprise  

 Management du changement  
 Culture d’entreprise  
 Management de la Qualité  
 Management & leadership 

 
UE : Direction finance- banque  

 Gestion des capitaux  

 Finance internationale  

 Gestion des risques financiers  

 Fiscalité spécifique Banque  

 Gestion des placements  

 Produits dérivés  

 Diagnostic stratégique  

 Audit financier  

 Gestion financière des groupes  

 Financements de projets internationaux 
Séminaire : Prospective et innovations 
Finance /Politique  



 GPEC  
 Négociation Sociale  

UE : Finance d’entreprise  
 Gestion financière  
 Contrôle de gestion  
 Coûts, prévisions et investissements 

 Diagnostic Financier  
 Comptabilité budgétaire  

UE : Juridique  

 Fiscalité  

 Propriété industrielle et intellectuelle  
 
UE: Méthodes quantitatives de gestion et de 
recherche  

 Recherche opérationnelle  

 Analyse de données  

 Epistémologie  
 Méthodologie de Recherche  

 

UE: Langues  

 Langue anglaise  
UE : projets professionnels  

 Mémoire professionnel de recherche: 
phase préparatoire  

 Constituer son réseau professionnel  

 Prise de parole et entraînement à l’oral  
 Portfolio de compétences, Profils 

professionnels Culture générale 
professionnelle/ Currents Affairs 

 Recherche et développement de 
l’ingénierie financière 

  
UE : Outils du dirigeant finance - banque  

 Prospective  

 Intelligence économique  

 ERP  
 
UE : Langues  

 Langue anglaise  
 
UE : Projets professionnels  

 Finance- banque / innovations  
 Rapport final d’activités en entreprise 

 Mémoire professionnel de recherche 

 Culture professionnelle de la finance et 
du système bancaire  

 Management de Projet Commun 

 


